REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR
DE 1° A 5° ANO DE ENSENANZA GENERAL BASICA de
LYCEE CHARLES DE GAULLE DE CONCEPCION — RBD 4688-4
(Decreto de Evaluacién y Promocién N°511/1997)

El Decreto N° 511, del 8 de mayo de 1997, el Decreto 158 del 21 de julio de 1999, emanados del Ministerio
de Educacidn, facultan a los Establecimientos Educacionales, para elaborar su reglamento de Evaluacion y
Promocion de los alumnos de Ensefianza General Bésica.

Las disposiciones del presente Reglamento se deben aplicar a los niveles de Primero a Quinto Afio de
Ensefianza General Bésica.

Para los efectos de evaluacion y promocion de los alumnos, se consideran los Planes y Programas de Estudio
Especiales aprobados por la Divisién General de Educacion y los Decretos pertinentes, vigentes en el
establecimiento, para cada curso.

El calendario escolar es debatido y luego definido (fechas de inicio de clases, vacaciones, término del afio)
en reunion de Conseil d’Etablissement, donde todos los representantes de los estamentos que componen la
comunidad (directivos, docentes, asistentes, apoderados, alumnos y sostenedor) ejercen su derecho a voz y
voto.

La Direccion divide de forma equilibrada el afio lectivo en 3 trimestres y es el periodo calendario en el que
se desarrollan las actividades académicas y los programas de estudio, de cada sector de
aprendizaje impartido. Se informara a las familias de las fechas de reparticion trimestral al inicio del afio
escolar, mediante publicacion en la pagina web, impresidn en el Carnet de Correspondance y comunicado
en primera reunidn del afio de los apoderados con el profesor jefe.

Asimismo, el presente reglamento de Evaluacion forma parte del Reglamento Interno del colegio y las
familias deben tomar conocimiento obligatoriamente con acuse de recibo previa matricula para el afio
siguiente. Se publicara ademas el presente reglamento en la pagina web del colegio y se comunicara una
copia al Departamento Provincial de Educacion correspondiente: Concepcion.

I.- Disposiciones Generales

Los objetivos educacionales de este Reglamento son:

1. Promover un proceso de aprendizaje que estimule en sus alumnos el espiritu critico y reflexivo.
2. Realizar todos los esfuerzos a su alcance para preparar de la mejor forma a sus alumnos.

3. Entregar los valores y herramientas necesarias que permitan a los alumnos el logro de rendimientos
destacados para culminar exitosamente su formacion.

4. Otorgar a los alumnos, en el marco de una educacién integral, valores que les permitan hacer frente a las
exigencias profesionales, sociales y personales de su época.

11.- Evaluacion

El personal docente, directivo y toda la comunidad escolar del establecimiento, entendera por evaluacion la
actividad permanente y constante que permita, por una parte, estimar los progresos de alumnos y, por
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otra, evaluar permanentemente la programacion de los aprendizajes, realizando los ajustes necesarios a ella
para alcanzar los objetivos propuestos en los programas.

Para la gestion del proceso evaluativo, se aplicaran evaluaciones diagnosticas, formativas, sumativas y
acumulativas.

Los alumnos deberan ser evaluados en todas las asignaturas de aprendizaje del Plan de Estudio enperiodos
trimestrales.

Los objetivos de aprendizaje transversales aparecen en la libreta electronica y se evallan trimestralmente
utilizando una escala de conceptos.

Para toda ausencia justificada con certificado médico, los alumnos tendran derecho a recibir a travées del
correo electronico las tareas y lecciones a estudiar. En este caso las evaluaciones se realizaran al regreso del
alumno. En caso de ausencia debida a una eleccion estrictamente personal de la familia, los alumnos no
tendran compensacion pedagdgica.

I11.- Evaluacién Diferenciada

Considerando que nuestro Colegio esta abocado a la formacion integral de los alumnos, conscientes de que
se pueden presentar en nuestros alumnos algun tipo de impedimento fisico permanente o temporal o
problemas psicol6gicos y/o de aprendizaje temporales, se aplicaran sistemas de evaluacién diferenciados,
entendiendo por ello todos aquellos procedimientos metodolégicos y evaluativos alternativos que permitan
a estos alumnos superar sus limitaciones y lograr el cumplimiento de los objetivos propuestos y/o metas
educativas del Colegio.

Para solicitar la aplicacion de evaluacién diferenciada, los apoderados deben presentar a la Direccion una
solicitud expresa por escrito acomparfiando los certificados e informes médicos correspondientes durante el
primer trimestre del afio escolar.

Las estrategias de evaluacion diferenciada seran determinadas caso a caso por los consejos de ciclo, en
reuniones del equipo educativo, mediante un PPRE (Proyecto Personal de reforzamiento para Logros
Académicos) o de un PPS (Proyecto personalizado de escolarizacion de alumnos con necesidades especiales
permanentes o temporales) y acciones del CAAPP (Centro de ayuda y apoyo psicologico y
psicopedagdgico).

Las estrategias metodoldgicas y evaluativas diferenciadas que podrian aplicarse en las distintas asignaturas
son :

a) Ultilizacion de diferentes instrumentos tales como informes, pautas de observacion, listas de
cotejo, evaluaciones escritas y orales, trabajos de investigacion y realizacion de proyectos.

b) Los procedimientos de evaluacion se referirdn a los contenidos que se establecen en la
planificacion para lograr los objetivos del curso respectivo.
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c) Eximicidn de hasta una asignatura.

1V.- Calificaciones

Los alumnos de 1° a 5° bésico deberan ser calificados en todos las asignaturas de aprendizaje del Plan de
Estudio correspondiente. El equipo directivo y el equipo docente han determinado una cierta cantidad de
competencias asociadas a cada asignatura y que el alumno debe manejar al final del afio.

Para los alumnos de 1° a 5° bésico, se utilizara durante el transcurso del afio escolar la escala de conceptos,
la cual para efectos de promocion escolar y de registro de actas se homologara al término del afio escolar en
escalade1,0a7,0.

La informacion para los padres y apoderados se entregard empleando la siguiente escala de logro de
objetivos en las competencias trabajadas con su respectiva equivalencia en nota:

- Competencia adquirida (Compétence maitrisée) 7,0

- Competencia adquirida parcialmente (Compétence en partie maitrisée) 6,0

- Competencia en proceso de adquisicion (Compétence en cours d’acquisition) 5,0
- Competencia no adquirida (Compétence non maitrisée) 3,0

- Competencia no trabajada en el trimestre (Compétence non travaillée)

La calificacion minima de aprobacion es de 4,0.

La Asignatura de Religion es evaluada en conceptos de acuerdo con la normativa vigente y no incide en la
promocion.

La evaluacion regular se realiza mediante controles escritos u orales, trabajos personales o grupales,
disertaciones, dramatizaciones, etc.
En el transcurso del afio escolar, los alumnos obtendran
- Calificaciones parciales : calificaciones del trimestre en las diferentes asignaturas y/o
competencias;

- promedios anuales por asignatura : promedios de los promedios trimestrales;
- promedio general anual: promedio aritmético de los promedios anuales de todas las asignaturas.

En el establecimiento no se rinden exdmenes de fin de afio.



& gere

En ningln caso se utilizara la escala de evaluacion para calificar aspectos conductuales y/o de asistencia
que no correspondan a la evaluacion de aprendizajes.

V.- Eximiciones

El Rector o Director de Primaria podra, s6lo en casos excepcionales, y por un periodo determinado, autorizar
la eximicién de un alumno de una Asignatura. Para tal efecto, el apoderado debera elevar una solicitud
debidamente fundamentada con certificados e informes médicos. Teniendo en consideracion el proyecto
educativo, la Direccion determinara si procede la eximicion. Paralelamente, la eximicion deberd justificarse
mediante la aplicacion de un PPS (Proyecto Personal de Escolarizacién) o PAI (Proyecto de acogida
individualizada)

V1.- Promocion al curso superior
Articulo N°1:

Para los alumnos regulares de 1° a 5° basico inscritos en el Ministerio chileno de Educacidn, las reglas de
promocién al curso superior son las vigentes en Chile, de acuerdo con el decreto de evaluacion N° 511
exento del 8 de mayo de 1997, que estan en estrecha relacion con la aprobacion de las Asignaturas del Plan
de Estudios y con el porcentaje de asistencia a clases.

Articulo N°2:

Para ser promovidos, los alumnos deberan asistir, a 1o menos, al 85% de las clases establecidas en el
calendario escolar anual. No obstante, por razones de salud u otras causas debidamente justificadas, el
Rector o el Director de Primaria junto con el equipo pedagdgico podran autorizar la promocion de los
alumnos con porcentajes menores de asistencia.

Articulo N°3:

Para los alumnos de 1° a 5° basico, se utilizara durante el transcurso del afio escolar la escala de conceptos,
la cual para efectos de registro de actas se homologara al término del afio escolar en escalade 1,0a 7,0 .

Articulo N%4:

Para los efectos de la Promocion escolar, se utilizaran las formas de calificacion expresadas en la escala
numérica de 1,0 a 7,0 , hasta con un decimal, siendo la calificacion minima de aprobacion final el 4,0.

Articulo N°5:

Seran promovidos todos los alumnos que hubieren aprobado todas las Asignaturas de sus respectivos Planes
de Estudio.

Articulo N°6:

La promocion de 1°a 2°y de 3°a 4° de Ensefianza Bésica es automatica, siempre y cuando el alumno cumpla
con el minimo de asistencias a clases (85%) y que no presente un retraso significativo en lectura/escritura
y/o matematicas.
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Articulo N°7:

Seran promovidos los alumnos de los cursos de 2° a 3° y de 4° hasta 6° afio de Ensefianza Bésica, que no
hubieren aprobado un subsector, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio de 4,50
superior, incluido el subsector no aprobado.

Articulo N°8:

Igualmente, seran promovidos los alumnos de los cursos de 2° a 3°y de 4° hasta 6° afio de Ensefianza Basica,
que no hubieren aprobado dos subsectores, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio
5,0 o superior, incluidos los subsectores no aprobados.

Articulo N°9:

El Rector o Director de Primaria podran decidir excepcionalmente, previo informe fundado en variadas
evidencias del profesor Titular respectivo, promover o no promover de 1° a 2° afio basico y de 3° a 4° afio
basico a aquellos alumnos que presenten un retraso significativo en lectura, escritura y/o matematica, en
relacion a los aprendizajes esperados en los programas de estudio que aplica el colegio y que pueda afectar
seriamente la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

Articulo N°10:

Para la adopcion de esta medida, se debera tener una relacién de las actividades de reforzamiento realizadas
al alumno y la constancia de haber informado oportunamente la situacion a los padres y/o apoderados, de
manera tal de posibilitar una labor en conjunto. Las propuestas de no promocién al curso superior deben ser
anticipadas con la implementacion de un PPRE (Proyecto Personal de reforzamiento para Logros
Académicos), en cuya elaboracidn participan los equipos directivo, pedagdgico, educativo y los apoderados.

Articulo N°11:

Los Objetivos de Aprendizaje Transversales, las actividades del Consejo de Curso y Orientacién y Religion
son evaluadas en conceptos y no inciden en la promocion escolar de los alumnos.

Articulo N°12:

Los alumnos regulares de 1° basico a 5° basico que no cumplan con los requisitos dispuestos en los articulos
N°1 al N°10 del presente reglamento deberan repetir de curso.

Articulo N°13:

Para la promocién al curso superior, los alumnos de 1° a 5° basico de la seccién Francesa que no estan
inscritos en el Ministerio chileno de Educacion dependen del sistema de orientacion vigente en Francia
(Comision de Apelacion, presidida por el Consejero Cultural de la Embajada de Francia o su representante).
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VI1I1.- Asistencia:
Articulo N°14:

Para ser promovidos, los alumnos deberan asistir, a 1o menos, al 85% de las clases establecidas en el
calendario escolar anual. No obstante, por razones de salud u otras causas debidamente justificadas, el
Rector o Director de la Escuela Primaria podran autorizar la promocién de los alumnos con porcentajes
menores de asistencia, previa consulta del equipo pedagogico.

Articulo N°15:

El Rector o Director(a) de la Escuela Primaria, luego de consultar al equipo pedagogico, esta habilitado para
tomar decisiones en situaciones especiales debidamente fundamentadas sobre evaluacion y promocion
durante el afio escolar, tales como: promover o ho promover un alumno, ingreso tardio a clases de un alumno
durante el afio; ausencias prolongadas; solicitud de cierre anticipado de afio escolar, participacion en
concursos nacionales o internacionales en deporte, literatura, ciencias, artes; becas u otras situaciones. Los
casos seran abordados de forma individual mediante la implementacion de un plan de accién adecuado y el
compromiso del alumno y su familia.

Articulo N°16:

Para autorizar el cierre anticipado de afio escolar de un alumno, el apoderado debe elevar una solicitud
escrita al Rector o Director de Primariay :

- presentar las notas del primer y segundo trimestre;

- entregar el original de un certificado de un médico o especialista que sefiale claramente que esta en
tratamiento;

- entregar un documento que explique la razén por la cual se solicita la situacion especial de evaluacion y
promocién al curso superior.

VI11.- Mecanismos de comunicacion del proceso y situacion académica de los alumnos a los padres y
apoderados.

Se informa a los apoderados de 1° a 5° basico sobre la evolucion de la situacion escolar del alumno de las
formas indicadas a continuacion.

- La libreta electrénica de competencias escolares (Livret de compétences), que indica el nivel de logro
de las competencias y objetivos trabajados durante el trimestre.

- Reuniones de Apoderados al final del primer, segundo y tercer trimestre y para la entrega de los
resultados de las evaluaciones francesas de 1°y 5° basico.

- Los profesores pueden solicitar, en cualquier momento del afio, una entrevista individual con el padre
0 apoderado del alumno.

- El padre o apoderado puede solicitar, en cualquier momento del afio, una entrevista individual con los
profesores del alumno.

- Paralelamente, los apoderados reciben durante el transcurso de cada trimestre las evaluaciones
realizadas con los resultados de cada uno de ellos, lo que les permite estar en conocimiento de los
avances y/o dificultades de sus hijos
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- Al final del afio escolar, el apoderado recibe la libreta electrénica de su pupilo, consignando por escrito
las calificaciones y situacion final.

- Al final del afio escolar, se pone a disposicion de los padres y apoderados el certificado anual de
estudios y de promocion escolar y el informe educacional.

- El certificado anual de estudios no podré ser retenido por ningiin motivo.

- Las oficinas competentes del Ministerio chileno de Educacion podran expedir los certificados anuales
de estudios.

La renovacion de la matricula para el siguiente afio escolar, debera ser solicitada en el periodo consighado

por el colegio para estos efectos previa toma de conocimiento de la situacion escolar del alumno, mediante
la libreta de competencias de los alumnos de 1° a 5° basico.

IX.- Disposiciones finales:

Todas las situaciones de evaluacién y promocién de los alumnos quedaran resueltas dentro del periodo
escolar correspondiente, consignandose en las Actas de Registro de Calificaciones y Promocidn Escolar que
seran presentadas en la Direccion Provincial correspondiente y consignadas en el SIGE (Sistema de
Informacion General de Estudiantes).

La responsabilidad de la organizacion de instancias de revision y presentacion de posibles modificaciones
al presente Reglamento a las autoridades pertinentes, serd del Rector o Director de Primaria.

Todas las situaciones emergentes que se presenten y no estén contempladas en el presente reglamento, seran
resueltas en el momento oportuno por la Direccion del Establecimiento. Toda situacion serd abordada
mediante la implementacion de un plan de accion adecuado y el compromiso de toda la comunidad
educativa.

REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR

PARA 6° afio DE EDUCACION BASICA a 4° afio DE ENSENANZA MEDIA CIENTIFICO-HUMANISTA
DEL LYCEE CHARLES DE GAULLE DE CONCEPCION — RBD 4688-4
(Decretos de Evaluacion y Promocion N°511/1997 de ensefianza Basica,
N° 112/1999 de 1°y 2° medio y N° 83/ 2001 de 3° y 4° medio)

(Anexo 2 al reglamento interno vy de convivencia escolar)

El Decreto N° 511, del 8 de mayo de 1997, el Decreto 158 del 21 de julio de 1999, el Decreto 112 del 20 de
Abril de 1999 y el Decreto exento N° 83 del 8 de marzo de 2001, emanados del Ministerio de Educacion,
facultan a los Establecimientos Educacionales, para que en el marco de la Reforma Educacional, elaboren su
reglamento de Evaluacion y Promocién de los alumnos de Sexto a Octavo Afio de Ensefianza General Bésica,
Primero y Segundo de Ensefianza Media y de Tercero a Cuarto de Ensefianza Media.

Las disposiciones del presente Reglamento se deben aplicar a los niveles de Sexto a Octavo Afio de
Ensefianza General Basica y de Primero a Cuarto afio de Ensefianza Media respectivamente.

Para los efectos de evaluacion y promocidon de los alumnos, se consideran los Planes y Programas de Estudio
Especiales aprobados por la Divisién General de Educacion y los Decretos pertinentes, vigentes en el
establecimiento, para cada curso.



& gere

El calendario escolar es debatido y luego definido (fechas de inicio de clases, vacaciones, término del afio)
en reunion de Conseil d’Etablissement, donde todos los representantes de los estamentos que componen la
comunidad (directivos, docentes, asistentes, apoderados, alumnos y sostenedor) ejercen su derecho a voz y
voto.

La Direccion divide de forma equilibrada el afio lectivo en 3 trimestres y es el periodo calendario en el que
se desarrollan las actividades académicas y los programas de estudio impartidos de cada sector de
aprendizaje. Se informard a las familias de las fechas de reparticion trimestral al inicio del afio escolar,
mediante publicacién en la pagina.

Asimismo, el presente reglamento de Evaluacion forma parte del Reglamento Interno del colegio y las
familias deben tomar conocimiento obligatoriamente con acuse de recibo previa matricula para el afio escolar
siguiente. Se publicara ademas el presente reglamento en la pagina web del colegio y se comunicara una
copia al Departamento Provincial de Educacion Concepcién.

I.- Disposiciones Generales

Los objetivos educacionales de este Reglamento son:

1. Promover un proceso de aprendizaje que estimule en sus alumnos el espiritu critico y reflexivo.
2. Realizar todos los esfuerzos a su alcance para preparar en la mejor forma a sus alumnos.

3. Entregar los valores y herramientas necesarias que permitan a los alumnos el logro de rendimientos
destacados para culminar exitosamente su formacién.

4. Otorgar a los alumnos, en el marco de una educacion integral, valores que les permitan hacer frente a las
exigencias profesionales, sociales y personales de su época.

11.- Evaluacion

El personal docente, directivo y toda la comunidad escolar del establecimiento, entendera por evaluacion la
actividad permanente y constante que permita, por una parte, estimar los progresos de alumnos y, por otra,
evaluar permanentemente la programacién de los aprendizajes, realizando los ajustes necesarios a ella para
alcanzar los objetivos propuestos en los programas.

Los alumnos deberan ser evaluados en todas las asignaturas de aprendizaje del Plan de Estudio enperiodos
trimestrales.

Para la gestion del proceso evaluativo, se aplicaran evaluaciones diagndsticas, formativas, sumativas y
acumulativas.

Se entenderd por evaluacion diagnostica aquella tendiente a percibir las conductas de entrada y/o requisitos
necesarios para alcanzar el logro de los objetivos propuestos en cada nivel educacional.

La evaluacion formativa es una evaluacion sin calificacion y que no incide en la promocion del alumno. Su
proposito es verificar el grado en que se estan logrando los aprendizajes propuestos, detectando los aspectos
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especificos en que éstos no se estan logrando. Del mismo modo, es un valioso instrumento para validar
pedagogias y practicas pedagdgicas aplicadas por los docentes.

Laevaluacion sumativa consiste en calificaciones parciales, que se entienden como una forma de verificacion
y determinacion de objetivos especificos de una unidad de aprendizaje general, la que incidird en su
promocién. Cada profesor asigna un coeficiente, no pudiendo ser superior a tres, a las evaluaciones
sumativas.

La evaluaciéon acumulativa es aquel proceso de verificacion y determinacion de los niveles de calidad con
gue se han logrado los objetivos propuestos en los programas de estudio, con el fin de registrar una
calificacién del alumno y alumna, la que incidira en su promocién escolar. Cada profesor asigha un
coeficiente a las evaluaciones acumulativas.

En el establecimiento no se rinden examenes de fin de afo.

La Asignatura de Religion sera evaluada en conceptos de acuerdo con la normativa vigente y no incidira en
la promocion.

La evaluacion regular se realiza mediante controles escritos u orales, tareas para la casa, trabajos personales
o grupales, disertaciones o dramatizaciones, elaboracion de proyectos, etc.

La evaluacion es de entera responsabilidad del profesor, quien determina las pautas y criterios de evaluacion
y luego califica, asignando los coeficientes que él estime convenientes segln el tipo de evaluacion.

En caso de ausencia de un alumno a una evaluacion, su apoderado debera prevenir con anticipacion al
establecimiento indicando la razén de su ausencia y/o presentar el certificado médico correspondiente en
oficinas de Vie scolaire. Luego de revisar la situacion, la ausencia seré validada o no por Direccion.

En caso de ausencia validada, el alumno podréa ser eximido de prueba o hacerla en otra fecha segun criterio
de cada profesor.

En caso de ausencia no validada, el alumno seré calificado con nota 1.0 y debera pasar una nueva evaluacion
preparada por el profesor, en donde se promediardn ambas obteniendo como nota el promedio de ambas. Si
no se presentara a esta segunda prueba la calificacion final sera 1.0.-

I11.- Evaluacién Diferenciada

La Evaluacién Diferenciada se podra aplicar a los alumnos con algun trastorno o dificultad especifica del
aprendizaje ya sea temporal o permanente, debidamente certificada por un especialista y a solicitud del
apoderado.
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Se entiende por evaluacion diferenciada, la aplicacion de pruebas, trabajos, disertaciones, interrogaciones
orales y/o dramatizaciones, etc., con el mismo grado de dificultad, rendida en forma individual o grupal,
asignando mas tiempo, méas ejemplos y explicaciones para evaluar los logros alcanzados por el alumno.

Para solicitar la aplicacién de evaluacién diferenciada, los apoderados deben presentar a la Direccion una
solicitud expresa por escrito acompafiando los certificados e informes médicos correspondientes durante el
primer trimestre del afio escolar correspondiente.

La evaluacion diferenciada adapta el proceso evaluativo a las dificultades del alumno. La calificacion sera
el reflejo real del rendimiento del alumno.

Segun el grado de dificultad del alumno, se podran aplicar las siguientes medidas para establecer estrategias
metodoldgicas y evaluativas diferenciadas en las distintas asignaturas:

a) Elaboracion de un Proyecto Personal de Escolarizacion (PPS) permanente o temporal a cargo de la
Direccidn, el equipo docente, el equipo educativo, el alumno y su familia.

b) Utilizacién de diferentes instrumentos tales como informes, evaluaciones escritas y orales, trabajos
de investigacién, realizacion de proyectos, tiempo adicional en los controles escritos.

c) Su aplicacion serd en cualquier momento o instancia del proceso educativo determinado por el
Profesor de Asignatura previa aprobacion del Rector o Vicerrector.

d) Los procedimientos de evaluacion se referiran a los contenidos que se establecen en la planificacion
para lograr los objetivos del curso respectivo.

e) Eximicion de hasta una asignatura, segun prescripcion médica.

f) Para los alumnos que no presenten dominio suficiente de la lengua castellana, se procedera en las
asignaturas impartidas exclusivamente en idioma castellano a una evaluacién diferenciada basada
principalmente en la observacion de los docentes respecto de los avances en el dominio de la lengua e
implicacion en la asignatura.

IV.- Calificaciones
Los alumnos de 6° basico a 4° medio deberan ser calificados en todas las asignaturas del Plan de Estudio
correspondiente.
En el transcurso del afio escolar, los alumnos de 6° basico a 4° medio obtendran
- calificaciones parciales : calificaciones del trimestre en las diferentes asignaturas;
- promedios trimestrales : promedios de las calificaciones parciales en cada asignatura;
- promedios anuales por asignatura : promedio de los promedios trimestrales por asignatura;

- eventualmente promedio general anual: promedio aritmético de los promedios anuales de todas
las asignaturas.

Cada promedio se calcula con una aproximacion de una cifra decimal.

En el establecimiento no se rinden examenes de fin de afio.

Para los alumnos de 6° basico a 4° medio, se utilizara durante el transcurso del afio escolar la escala de notas
vigente en Francia sobre 20 puntos: de 0,0 a 20,0, en la que 0,0 es la nota minima insuficiente y 20,0 es la
nota maxima de excelencia.
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La asignatura de Religion se califica s6lo usando conceptos y no incidira en la promocion escolar.

Para efectos de registro de actas y promocidn escolar segun el reglamento chileno, las notas se homologaran
al término del afio escolar en escala de 1,0 a 7,0 hasta con un decimal de aproximacidn, de acuerdo con
las escalas de conversion en anexo:

- Escala de conversion de notas de 6° basico a 1° medio para todas las asignaturas

- Escala de conversion de notas de 2° medio para todas las asignaturas excepto francés

- Escala de conversién de notas de 3° y 4to afio medio de Ensefianza Media para todas las asignaturas
excepto Francés

- Escala de conversion de notas de Francés de 2° afio, 3° afio y 4to afio de Ensefianza Media.

Las escalas de conversion se utilizan para convertir los promedios anuales en todas las asignaturas
del Plan de Estudio correspondiente, desde la escala francesa (0,0 a 20,0) a la escala chilena (1,0 a 7,0)

y.no son reversibles.
Las escalas de notas no se emplearan para convertir calificaciones parciales o promedios trimestrales.
La calificacion minima de aprobacion es de 4,0 en la escala vigente en Chile.

En ningun caso se utilizara la escala de evaluacion para calificar aspectos conductuales y/o de asistencia
que no correspondan a la evaluacion de aprendizajes.

Todo alumno tiene derecho a conocer su prueba corregida, la que debe quedar en su poder, si el profesor
asi lo estima conveniente.

V.- Promocion al curso superior
Articulo N°1:

Para los alumnos regulares inscritos en el Ministerio chileno de Educacion, las reglas de promocién al curso
superior son las vigentes en Chile, de acuerdo con los siguientes decretos:

Alumnos de 6° a 8° basico: decreto de evaluacion N° 511 exento del 8 de mayo de 1997.

Alumnos de 1° y 2° medio : decreto de evaluacion N° 112 exento del 20 de abril de 1999.
Alumnos de 3°y 4° medio : decreto de evaluacion N° 83 exento del 6 de marzo 2001.
Articulo N°2:

Para los efectos de la Promocion escolar, las distintas formas de calificacion convertidas a la escala
numérica de 1,0 a 7,0 , hasta con un decimal, siendo la calificacion minima de aprobacidn final el 4,0.

Articulo N°3:

Seran promovidos todos los alumnos que hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos Planes
de Estudio.

11
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Articulo N°4:

Seran promovidos los alumnos de los cursos de 6° hasta 8° afio de Ensefianza Basica y de 1° a 4° afio de
Ensefianza Media, que no hubieren aprobado una asignatura, siempre que su nivel general de logro
corresponda a un promedio de 4,5 o superior, incluida la signatura no aprobada.

Articulo NO°5:

Igualmente, seran promovidos los alumnos y alumnas de los cursos de 6° a 8° afio de Ensefianza Bésica y
de 1° a 4° afio de Ensefianza Media, que no hubieren aprobado dos asignaturas, siempre que su nivel general
de logro corresponda a un promedio 5,0 o superior, incluidos los no aprobados.

Articulo N°6:

No obstante lo anterior, si entre las dos asignaturas de aprendizaje no aprobados se encuentran los sectores
de aprendizaje de Lengua Castellana y Comunicacion y/o Matematica, los alumnos de Tercero y Cuarto
Medio, seran promovidos siempre que su nivel de logro corresponda a un promedio 5,5 o superior. Para
efecto del calculo de este promedio se consideraré la calificacion de las dos asignaturas de aprendizajes no
aprobados”. (Decreto exento N° 83 del 8 de marzo de 2001, Articulo 5°, sobre Logro de Objetivos, letra c,
segundo parrafo).

Articulo N°7:

La evaluacion de los Objetivos de Aprendizaje Transversales, las actividades del Consejo de Curso y
Orientacion y Religion son evaluadas en conceptos y no incidiran en la promocion escolar de los alumnos.

Articulo N°8:

Para ser promovidos, los alumnos deberan asistir, a o menos, al 85% de las clases establecidas en el
calendario escolar anual. No obstante, por razones de salud u otras causas debidamente justificadas y
fundamentadas, el Rector del establecimiento, podra autorizar la promocion de los alumnos con porcentajes
menores de asistencia.

Articulo N°9:

El jefe de establecimiento, luego de consultar al equipo pedag6gico, estd habilitado para tomar decisiones
en situaciones especiales de evaluacion y de promocion durante y al final del afio escolar, tales como: ingreso
tardio a clases de un alumno durante el afio; ausencias prolongadas; solicitud de cierre anticipado de afio
escolar; promocion o repitencia, obligacion de participar en el servicio militar; participacién en concursos
nacionales o internacionales en deporte, literatura, ciencias, artes; becas u otras situaciones. Los casos seran
abordados de forma individual mediante la implementacion de un plan de accién adecuado y el compromiso
del alumno y su familia.
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Articulo N°10:

Para autorizar el cierre anticipado de afo escolar de un alumno, el apoderado debe elevar una solicitud
escrita al Rector y:
- presentar las notas del primer y segundo trimestre;
- entregar el original de un certificado de un médico o especialista que sefiale claramente que esta
en tratamiento;
- entregar un documento que explique la razon por la cual se solicita la situacion especial de
evaluacion y promocién al curso superior.

Articulo N°11:

Para la promocion al curso superior, los alumnos de 6° afio de Ensefianza Bésica a 4° afio de Ensefianza
Media de la seccion Francesa que no estan inscritos en el Ministerio chileno de Educacion dependen del
sistema de orientacion vigente en Francia (Comision de Apelacion, presidida por el Consejero Cultural de
la Embajada de Francia o su representante).

Articulo N°12:

Los alumnos regulares de 6° basico a 4° medio que no cumplan con los requisitos dispuestos en los articulos
N°1 al N°10 del presente reglamento deberan repetir de curso.

Articulo N°13:

Los alumnos regulares de 4° medio hubieren aprobado el 4° afio medio segln los articulos N°1 al N°10
consignados en el presente reglamento, obtendran la Licencia de Ensefianza Media.

VI.- Situacion puntual Doble via (Chilena-Francesa) en tercero y cuarto medio

Nuestro establecimiento entrega educacion reconocida en Chile y Francia, lo que implica por parte de los
alumnos multiplicar esfuerzos para aprobar estudios de doble curriculum, validos en ambos paises y obtener
las dobles certificaciones.

Por lo tanto, los alumnos que cursan la doble via de estudios (chilena y francesa) que conducen
simultdneamente a la obtencion del diploma del Bachillerato Francés y a la licencia de educacion media,
cursan un nimero mayor de asignaturas a las establecidas en el decreto N°83/2001 para tercero y cuarto
medio. Para esta situacion puntual, el establecimiento considerard la mejor calificacion obtenida por el
alumno en las asignaturas afines al area del plan de estudios, la que serd informada al Ministerio de
Educacién a través del SIGE al fin del afio escolar.

VI1.- Eximiciones (Decreto158/1999):

De 6° basico 4° medio, el Rector podra, sélo en casos excepcionales y por un periodo determinado, autorizar
la eximicion de un alumno de hasta una Asignatura. Para tal efecto, el apoderado debera elevar una solicitud
por escrito debidamente fundamentada con certificados e informes médicos. En el marco de una evaluacion
diferenciada y teniendo en consideracién el proyecto educativo, la Direccidn determinara si procede la
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eximicion. Paralelamente, la eximicién deberd justificarse mediante la aplicacion de un PPS (Proyecto
Personal de Escolarizacion).

Eximicién de Educacion Fisica

Toda solicitud de eximicion de Educacion Fisica debera ser presentada de la forma y los plazos estipulados
en el reglamento interno.

Los alumnos que se hayan eximido de actividad fisica reglamentariamente durante el afio o un periodo del
afio, deberan desarrollar un trabajo teérico dado por el profesor, con el objetivo de evaluar los periodos sin
calificacion de actividad fisica.

VI11.- Comunicacion del proceso y situacién académica a los padres y apoderados

Cada profesor da a conocer el proceso de evaluacion a los apoderados en la primera reunion de apoderados
del afio con el equipo docente del curso. Los alumnos seran evaluados en periodos trimestrales.

Se informa a los apoderados sobre la evolucion de la situacién escolar del alumno mediante los boletines
trimestrales que se entregan durante las reuniones por curso al final de cada trimestre.

Los apoderados también pueden solicitar — en cualquier momento del afio — una entrevista individual con
los profesores del alumno.

Paralelamente, los apoderados pueden consultar regularmente las calificaciones y/o conceptos de las
evaluaciones parciales a través de los modulos de consulta por Internet de la aplicacion Pronote, con su
clave personal.

Los apoderados de los alumnos en dificultad son citados por el profesor jefe y el Presidente del Consejo de
Curso (Rector, Vicerrector, Consejera Principal de Educacién) para dar a conocer la situacién, proponer
formas de apoyo para ayudar a los alumnos a superar las dificultades y lograr el cumplimiento de los
objetivos propuestos y/o metas educativas del curso. En esta instancia se puede integrar también a la
Consejera de Orientacion, laenfermera, la psicopedagoga o cualquier profesional autorizado por el presidente
del Consejo de curso.

Esta accion puede dar origen a un seguimiento educativo, el cual que se reunira varias veces al afio en donde
se invitara a los padres y al alumno concernido a participar de esta instancia.

Una vez finalizado el afio, el establecimiento pondra a disposicion del apoderado, el certificado anual de
estudios que indicara las Asignaturas, las calificaciones obtenidas y la situacion final correspondiente, en
escala chilena de 1,0 a 7,0. El certificado anual de estudios no podra ser retenido por ningin motivo.

Las oficinas competentes del Ministerio chileno de Educacion podran igualmente expedir los certificados
anuales de estudios, concentraciones de notas y Licencias de Ensefianza Media.

La renovacion de la matricula para el siguiente afio escolar, deberd ser solicitada en el periodo consignado
por el colegio para estos efectos, previa toma de conocimiento de la situacion escolar del alumno, mediante
el boletin de notas.
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Plan de evaluacion local: ciclo
terminal

z — x x s I

Predmbulo:

Este proyecto de evaluacion colectivo, discutido en grupos y en el consejo pedagogico, es parte de
un marco reglamentario establecido a nivel del Ministerio de Educacion Nacional francés. Su
finalidad es que sea claro y explicite la reflexion del equipo docente en el proceso pedagdgico de la
evaluacion. En particular, permite compartir los principios con los alumnos y sus familias.
Recordatorio de los textos:

Decreto N° 2021-983 de 27

de julio de 2021; El decreto

del 27 de julio de 2021;

La nota de servicio del BO del 29

de julio de 2021; La guia de

evaluacion.

Cuadro general:

Todas las asignaturas, del tronco comun, de especialidad u optativas, estan sujeto a una evaluacion
regular denominada evaluacion continua, que representa el 40% de la nota final. El proyecto de
evaluacion tiene como objetivo explicar los promedios de los boletines de notas, y por ende las
notas que las componen, las cuales daran cuenta cada trimestre/semestre de los logros y avances
de los estudiantes en las distintas etapas del ciclo terminal. Los promedios son asignados por los
profesores, aprobados por el consejo de clase y transmitidos a las familias en los boletines
trimestrales o semestrales.

Este proyecto de evaluacion se hace publico; su elaboracion se realiza bajo la responsabilidad del
Rector. Se puede revisar todos los afios.

Principios:

La evaluacion puede adoptar diferentes formas:

- Evaluacién formativa: forma parte del aprendizaje. Permite al alumno situarse en la adquisicién
de conocimientos, destrezas y habilidades gracias a las evaluaciones periodicas que realiza el
profesor con el fin de que pueda progresar;

- Evaluacién sumativa: demuestra el nivel de dominio de los conocimientos, habilidades y
capacidades de los alumnos y se realiza al final de un periodo de aprendizaje especifico.

Los profesores se aseguraran de especificar qué evaluaciones forman parte de la evaluacion
continua. También garantizan la igualdad de trato de los alumnos. Para que los estudiantes
entiendan el significado de la evaluacion, esta debe ser explicita: cada alumno sabe sobre qué sera
evaluado, conoce las expectativas, los criterios de evaluacion.

Las situaciones de evaluacién pueden incluir evaluaciones escritas y/u orales, con preguntas
abiertas o de opcion mdltiple, en formato papel o digital, evaluaciones practicas o experimentales,
trabajos individuales o colectivos, trabajos propuestos en clase o fuera de clase, tareas supervisadas
(pruebas) en tiempos y condiciones acotadas, tareas en tiempo libre, presencial o a distancia, segun
los requerimientos del proyecto pedagdégico disefiado por el profesor. El uso de interrogaciones
regulares a corto plazo, incluidas las QCM, ayuda a respaldar el aprendizaje regular.

Ausencias de los alumnos:

El maestro evaluara o hara que el rector o el rector adjunto evallen el motivo de la ausencia a las
evaluaciones, si el motivo es admisible, se ofrecerd una sesién de recuperacion al estudiante. En
caso de ausencia no justificada por un motivo valido para la evaluacion (primera sesion o sesion de
recuperacion), se podra otorgar al alumno la calificaciéon O (cero). 15
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La informacién sobre la sesién de recuperacion podra ser comunicada por el profesor o por citacion
oficial de la administracién del establecimiento.

Cuando un candidato escolar no tiene un promedio anual (o0 un promedio no representativo) para uno
0 mas asignaturas, el rector del establecimiento organiza una evaluacién Unica en la asignatura
correspondiente, como una evaluacion de sustitucion. Si el promedio faltante es el de tercero medio,
esta evaluacién Unica se organiza durante el primer trimestre de cuarto medio y se relaciona con el
programa de tercero medio. Si el promedio faltante es el de cuarto medio, la evaluacién Unica se
organiza antes del fin de cuarto medio y se relaciona con el programa de este Ultimo afio. El formato
de la prueba es el de la evaluacién Unica prevista para los candidatos individuales, tal como se
especifica en la nota de servicio. Los profesores que toman las evaluaciones pueden usar temas del
banco nacional de materias. La nota obtenida por el alumno en esta evaluaciéon puntual de
reemplazo se conserva en lugar del promedio faltante.

Fraude:
Ante cualquier fraude material que se observe no se tomara en cuenta la evaluacion y puede dar
lugar a la citacion a una prueb

IX.- Disposiciones finales:

Todas las situaciones de evaluacién y promocién de los alumnos quedaran resueltas dentro del periodo
escolar correspondiente, consignandose en las Actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar que
serén presentadas en el SIGE (Sistema de Informacion general de Estudiantes), segun la reglamentacion
vigente.

La responsabilidad de la organizacién de instancias de revisidn y presentacién de posibles modificaciones
al presente Reglamento a las autoridades pertinentes, sera del Rector, previa consulta del Consejo
Pedagdgico de profesores (Conseil pédagogique).

Todas las situaciones emergentes que se presenten y no estén contempladas en el presente reglamento, seran
resueltas en el momento oportuno por el Rector del establecimiento, o por la Seremi de Educacion o en
Gltima instancia por la Division de Educacion General.
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Niveau Collége (de la 6eme a la 3éme)
EQUIVALENCE NOTES FRANCAISES / NOTES CHILIENNES

Note Francaise Note Chilienne

20

19

18 7,0
17

16 6,9
15,5 6,8
15 6,6
145 6,4
14 6,2
13,5 6,0
13 5,8
12,5 5,6
12 54
11,5 52
11 5,0
10,5 4.8
10 4,6
9,5 4.4
9 4,2
8,5 4,0
8 3,8
7,5 3,5
7 3,3
6,5 3,0
6 2,8
55 2,5
5 2,3
45 2,0
4 1,8
3,5 1,5
3 1,3
2,5

7.0 1,0

aefe
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EQUIVALENCE NOTES FRANCAISES / NOTES CHILIENNES 2nde
Toutes disciplines sauf Francais

N/20 N/7 N/20 N/7 N/20 N/7
0.1 1,1 71 37 14,1 61
0.2 7.2 - 14,2 6o
03 73 ’ 143 ’
04 74 14,4
1,2
05 75 20 145 63
06 7,6 ’ 14,6 ’
07 77 14,7
13
08 78 14,8
09 7,9 149
4 6,4
[t | | s
11 8.1 151
12 8,2 152
15 4,1 6,5
13 83 15,3
14 8,4 154
15 16 8,5 155
4,2 6,6
16 8,6 15,6
1,7 87 15,7
1,7
18 88 15,8
19 8,9 15,9
43
I I I o
18
2.1 9.1 16,1
2.2 9.2 16,2
4,4
23 9.3 16,3
24 94 16,4
19
25 9,5 4,5 16,5 68
2,6 9,6 16,6
2,7 97 16,7
2 4,6
2.8 9.8 16,8
2,9 9,9 16,9
B x| N | v
4,7
31 10,1 171
3.2 10,2 17,2
2.2 6,9
3,3 10,3 17,3
34 10,4 17,4
48
35 2,3 10,5 17,5
3,6 10,6 17,6
37 10,7 17,7
24 4,9
3,8 10,8 17,8
3,9 10,9 17,9 7

.
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11,1 18,1 |
11,2
2,6 51 182
11,3 18,3
114 18,4
2,7 115 52 18,5
11,6 18,6
11,7
2,8 53 187
11,8 18,8
11,9 18,9
12,1 19,1
12,2 19,2
3 55
12,3 19,3
12,4 19,4
3.1 12,5
56 19,5
12,6 19,6
57 12,7 19,7
3,2
58 12,8 19,8
59 12,9
57 19,9
__ EEEE o]
6,1 131
6,2 13,2 IMPORTANT:
34 5,8
6,3 13,3
6.4 134 Cette échelle ne permet que la
6,5 35 135 59 transformation de la note FRANCAISE a la
6,6 13,6 note CHLIENNE, transformation a laquelle
6,7 13,7 la Direction procédera en fin d'année.
3,6 6
6,8 13,8
6,9 3,7 13,9 6,1
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UIVALENCE NOTES FRANCAISES / NOTES CHLIENNES lere - Tle

Toutes disciplines sauf Francais

N/20 N/7 N/20 N/7 N/20 N/7
1
3,6 14,1
14,2 6,8
0,3 1,1 7,3 14,3
0,4 7.4 3,7 14,4
0,5 7,5 14,5
0,6 1,2 7,6 14,6
3,8
0,7 7.7 14,7
0,8 7.8 14,8
3,9
0,9 13 7,9 14,9
EEEE BN EDE
4
1,1 8,1 15,1
1,2 1,4 8,2 15,2
41
1,3 8,3 15,3
1,4 8,4 15,4
42
1,5 1,5 8,5 15,5
1,6 8,6 15,6
43
1,7 8,7 15,7
1,8 1,6 8,8 15,8
4,4
1,9 8,9 15,9
BEE .
2,1 17 9,1 16,1
2,2 9,2 16,2
46
2,3 9,3 16,3
2,4 9,4 16,4
47
2,5 1,8 9,5 16,5
2,6 9,6 16,6
438
2,7 9,7 16,7
2,8 1,9 9,8 16,8 7
4,9
2,9 9,9 16,9
BEEE | B .
3,1 5 10,1 17,1
3,2 10,2 17,2
5,1
3,3 10,3 17,3
3,4 10,4 17,4
5,2
3,5 2,1 10,5 17,5
3,6 10,6 17,6
5,3
3,7 10,7 17,7
3,8 2,2 10,8 17,8
5,4
3,9 10,9 17,9
2,3 5,5
41 11,1 18,1

gefe
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4,2 11,2 18,2
5,6
4,3 11,3 18,3
4,4 2,4 11,4 . 18,4
45 11,5 ’ 18,5
4,6 11,6 18,6
2,5 5,8
4,7 11,7 18,7
4,8 11,8 18,8
2,6 5,9
4,9 11,9 18,9
51 12,1 19,1
5,2 12,2 19,2
2,8 6,1
53 12,3 19,3
5,4 12,4 6.2 19,4
5,5 2,9 12,5 ’ 19,5
5,6 12,6 19,6
6,3
5,7 12,7 19,7
58 3 12,8 19,8
6,4
5,9 12,9 19,9
6,1 13,1 6,5
6,2 32 13,2 IMPORTANT:
6,3 ' 13,3
64 3,3 134 6.6 Cette échelle ne permet que la transformation de la
6,5 135 nott  FRANCAISE a la note CHLIENNE,
6,6 - 13,6 transformation a laquelle la Direction procédera en
6,7 ' 13,7 fin d'année.
6,7
6,8 13,8
35
6,9 13,9
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enseignement frangals
‘étranger

[ I A 0 2 I T 0 7 14
oL | 11 71 | 3 141 | 64 o1 | M 71 | 48 41
0.2 72 142 0.2 72 142
0.3 73 | 38 143 03 | 12 73 ] 4* 143
04 74 44 04 74 144
05 | 12 75 145 | 6° 05 | 13 75 | 45 145
0.6 76 | 3° 146 0.6 76 146
0.7 77 147 0.7 77 147
08 | 18 78 128 | 66 08 | 14 78 | 46 1438
0,0 7.0 . 14.9 08 | . 7.9 14.9

[ W i T [55] 67 1 ’ 8 47 15
11 8.1 151 11 8.1 ’ 151
12 8.2 152 12 | 16 8.2 15.2
13 | 83 | 41 153 | o8 13 83 153
14 8.4 154 14 | L7 8.4 154
15 | 16 85 | ,, 155 | o L5 | . 85 | 48 155
16 8,6 : 156 : 16 : 8.6 156
17 8.7 157 17 8.7 157
18 | b7 8,8 158 18 | 19 gg | 49 158
19 8.0 15.9 1.9 8.9 15.9

= ,, | /= 43| e 2 2 9 5 16
21 : 9.1 161 21 9.1 6.1
2.2 9.2 162 22 | 21 9.2 16.2
23 93 | 163 23 93 | 21 163
24 9.4 16.4 24 | 22 9.4 164
25 | 19 95 | 45 165 25 95 | 52 65 | 7
2.6 9.6 16,6 26 | 2° 9.6 16,6
2.7 9.7 167 2.7 9.7 16.7
28 2 98 | 46 16.8 28 | 2* 98 | °3 16.8
2.0 9.0 16.9 29 | . 9.0 16.9

s 21 4o | 3 ’ 10 | 54 17
31 101 : 171 31 01 71
3.2 102 172 32 | 26 102 172
33 | 22 103 173 33 103 | 2 173
34 104 | 48 174 | 7 34 | 27 104 174
35 | 23 105 175 35 | g 05| . 175
3.6 06 | 49 176 36 : 106 ' 176
3.7 107 177 3.7 107 77
38 | 2* 08 | ° 178 38 | 29 108 178
3.0 09 | 51 7.9 3.0 109 7.9

T 25 | [, | [T 4 ® m | > 18
41 1.1 : 18.1 41 1.1 181
472 112 182 42 | 31 11,2 18.2
43 | 26 113 | 23 183 i3 113 | 28 183
iz 114 184 24 | 32 114 184
45 | 27 15 | °>* 185 5 115 | 59 185
46 116 | 55 186 46 | 38 116 186
47 117 187 47 117 18.7
28 | 28 g | 26 188 28 | °° 118 | ©° 188
29 119 | 57 18.9 29 119 18.9

2° | [z e | [ N i I I Ol B




)

51 12,1 19,1 51 36 121 19,1
52 3 12,2 19,2 52 ! 12,2 6.2 19,2
53 12,3 19,3 53 37 12,3 ' 19,3
54 12,4 19,4 54 ’ 12,4 194
55 3,1 12,5 59 19,5 55 38 12,5 6,3 19,5
5,6 12,6 19,6 5,6 ' 12,6 19,6
57 12,7 19,7 57 12,7 19,7
58 | 2 12,8 19,8 58 | o9 128 | %4 19,8
5,9 6 19,9 5,9 12,9 19,9
L6 33 6 4 13 6.5 20
6,1 6,1 13,1
6,2 13,2 6,2 13,2 6,6
63 | >° 133 | % 63 | 1 133 | 67
6,4 134 6,4 134
6,5 3,5 13,5 6,2 6,5 42 13,5 6,8
6,6 13,6 6,6 ' 13,6
6,7 13,7 6,7 13,7
68 | O 138 | ©3 68 | .. 138 | ©°
6,9 3,7 13,9 6,4 6,9 ! 13,9 7
IMPORTANT:
Cette échelle ne permet que la transformation de la note FRANCAISE a la note CHLIENNE, transformation a
laquelle la Direction procédera en fin d'année.
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